
DEINE AUFGABEN
• Mitarbeit in spannenden

Kundenprojekten mit den Schwerpunkten 
Managementdiagnostik und Personalentwicklung

• Co-Moderation von Management Audits, 
Assessment/Development Centern und 
Potenzialanalysen

• Konzeptionelle Aufgaben: Entwicklung von 
Testaufgaben wie komplexen Fallstudien, 
Rollensimulationen und Testinstrumenten

• Unterstützung bei der Begleitung von 
Teamentwicklungsprozessen

• Pflege und Weiterentwicklung unserer digitalen 
Tools

• Schnittstelle zwischen Projektleiter:in und 
Kundenunternehmen CORNELIA TANZER ist ein Beratungsunternehmen, 

das sich mit erfahrenen Expert:innen auf das Gebiet 

der Managementdiagnostik und der Personal-/ 
Organisationsentwicklung spezialisiert hat. 

In unserem Team bündeln wir fachlich individuelle 
Werdegänge und HR-Erfahrungen aus 
unterschiedlichsten Branchen. 

In enger Zusammenarbeit mit unseren Kunden aus 
Dienstleistung, Handel und Industrie entwickeln wir 
Lösungen vor allem in den Bereichen Assessment 
Center, Management Audits und Potenzialanalysen. 
Führungskräftetrainings, Coachings und 
Veranstaltungsmoderationen sowie die Entwicklung 
von Testverfahren und digitalen Tools gehören 
ebenfalls zu unserem Portfolio. 

DEIN PROFIL
• Abgeschlossenes Studium der

Psychologie/Wirtschaftspsychologie oder ein
vergleichbares Studium

• Begeisterung für Themen rund um
Personalentwicklung und -auswahl und Kenntnisse
der theoretischen Personalentwicklungsinstrumente

• Gutes Ausdrucksvermögen und
Kommunikationsstärke sowie sicherer Umgang mit
der deutschen und englischen Sprache

• Affinität zu digitalen Tools und Themen

• Hohe Bereitschaft für nationale und internationale
Reisen

DEIN INTERESSE IST GEWECKT? 
Bewirb dich per E-Mail und sende uns deine 
vollständigen Unterlagen (Startzeitpunkt, Lebenslauf, 
Zeugnisse) an bewerbung@cornelia-tanzer.de. 
Deine Ansprechpartnerin ist Sofia (Friedrichs).

Junior Consultant (m/w/d) 
Managementdiagnostik & Personalentwicklung I Einstieg ab März 2023 oder später

UNSER ANGEBOT AN DICH
• Großen Handlungs- und Gestaltungsspielraum

in einem jungen und erfolgreich wachsenden
Unternehmen

• Arbeit in spannenden Projekten für und mit
renommierten deutschen und internationalen
Unternehmen

• Eine leistungsgerechte, attraktive Vergütung

• Eine wertschätzende und teamorientierte
Unternehmenskultur

• Flexible Homeofficeregelungen

• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten

CORNELIA TANZER GmbH
Mommsenstraße 166
50935 Köln 

Tel. +49 221 960 245 20
www.cornelia-tanzer.de




