
WAS SIE TUN WERDEN // Ihr Aufgabengebiet

• Leitung und Mitarbeit in spannenden
Kundenprojekten mit den Schwerpunkten
Managementdiagnostik und Personal-/
Organisationsentwicklung

• Ausbau bestehender Kunden und Beteiligung an Akquise
neuer Kunden

• Steuerung von Projektmitarbeiter:innen und freien
Mitarbeiter:innen

• Moderation von Auswahlverfahren und Workshops für
verschiedene Hierarchie-Ebenen

• Durchführung von Führungskräftetrainings und
Coachings

• Begleitung von Teamentwicklungsprozessen

• Konzeptionelle Aufgaben: Entwicklung von
Testaufgaben wie komplexen Fallstudien,
Rollenübungen und (digitalen) Testinstrumenten

CORNELIA TANZER ist ein Beratungsunternehmen, das 
sich mit erfahrenen Expert:innen auf das Gebiet der 
Managementdiagnostik und der Personal-/ 
Organisationsentwicklung spezialisiert hat. In unserem 
Team bündeln wir fachlich individuelle Werdegänge 
und HR-Erfahrungen aus unterschiedlichsten Branchen. 
In enger Zusammenarbeit mit unseren Kunden aus 
Dienstleistung, Handel und Industrie entwickeln wir 
Lösungen vor allem in den Bereichen Assessment 
Center, Management Audits und Potenzialanalysen. 
Führungskräftetrainings, Coachings und 
Veranstaltungsmoderationen sowie die Entwicklung 
von Testverfahren und digitalen Tools gehören 
ebenfalls zu unserem Portfolio. 

WEN WIR SUCHEN // Qualifikationen

Wir suchen eine engagierte und kundenorientierte 
Beraterpersönlichkeit mit mind. 5 Jahren praktischer 
Berufserfahrung im Bereich der Managementdiagnostik 
und Personalentwicklung, die darüber hinaus folgende 
Voraussetzungen mitbringt:

• Abgeschlossenes Studium der
Psychologie/Wirtschaftspsychologie oder ein
vergleichbares Studium

• Breites Wissen im Bereich Human Resources

• Erfahrung in der Leitung anspruchsvoller
Kundenprojekte

• Ein selbstbewusstes, begeisterungsfähiges Auftreten
sowie Kommunikationsstärke

• Spaß an konzeptionellen Tätigkeiten und intensiver
und individueller Kundenberatung

• Affinität zu digitalen Tools und Themen

IHR INTERESSE IST GEWECKT? 
Bewerben Sie sich per E-Mail und senden Sie Ihre 
vollständigen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf, 
Zeugnisse, Gehaltsvorstellung, frühestmöglicher 
Eintrittstermin) an info@cornelia-tanzer.de. 
Bei Fragen rufen Sie uns gerne vorher an.

CORNELIA TANZER GmbH
Mommsenstraße 166
50935 Köln 

Tel. +49 221 960 245 20
www.cornelia-tanzer.de

WAS WIR BIETEN // Unser Angebot

• Einen großen Handlungs- und Gestaltungsspielraum
in einem jungen und erfolgreich wachsenden
Unternehmen

• Arbeit in spannenden Projekten für und mit
renommierten deutschen und internationalen
Unternehmen

• Eine wertschätzende und teamorientierte
Unternehmenskultur

• Eine gesunde Mischung aus konzeptioneller Arbeit
und Einsätzen bei Kunden

• Eine leistungsgerechte, attraktive Vergütung und
30 Tage Urlaub

• Flexible Homeoffice- und Teilzeit-Regelungen

• Individuelle Weiterbildungsmöglichkeiten

SENIOR CONSULTANT (m/w/d)
Managementdiagnostik & Personal-/Organisationsentwicklung I Einstieg ab Oktober 2022 oder später


